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尾三消防組合における⼥性職員の活躍に関する情報 
 
 

令和４年６⽉３０⽇ 
尾三消防組合管理者 

 
⼥性の職業⽣活における活躍の推進に関する法律（平成２７年法律第６４号。以下「法」

という。）第２１条に基づき、職業選択情報を毎年１回公表するものです。 
 
 
１ 採⽤した職員に占める⼥性職員の割合 

職種 性別 
令和３年度 令和２年度 令和元年度 

⼈数 割合 ⼈数 割合 ⼈数 割合 

消防 
吏員 

男性 6 ⼈ 85.7% 9 ⼈ 81.8% 3 ⼈ 60.0% 

⼥性 1 ⼈ 14.3% 2 ⼈ 18.2% 2 ⼈ 40.0% 

合計 7 ⼈ 100.0% 11 ⼈ 100.0% 5 ⼈ 100.0% 

 
 
２ 継続勤務年数の男⼥の差異（⾃⼰都合による退職に限る。）  

離職者の 
勤続年数 

令和３年度 令和２年度 令和元年度 

男性 ⼥性 全体 男性 ⼥性 全体 男性 ⼥性 全体 

5 年以下 0％ 0% ％ 100.0％ 0% 100.0％ 50.0％ 0％ 50.0% 

6 年〜10 年 100.0% 0% 100.0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

11 年〜15 年 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

16 年〜20 年 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

21 年〜25 年 0% 0% 0% 0% 0% 0% 50.0% 0% 50.0% 

26 年以上 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 



 
- 2 - 

 

３ 離職者の年齢区分別の男⼥別の割合（⾃⼰都合による退職に限る。） 
令和３年度 

年齢区分 男性 ⼥性 全体 年齢区分 男性 ⼥性 全体 

20 歳未満 0% 0% 0% 41 歳〜45 歳 0% 0% 0% 

21 歳〜25 歳 0% 0% 0% 46 歳〜50 歳 0% 0% 0% 

26 歳〜30 歳 100% 0% 100% 51 歳〜55 歳 0% 0% 0% 

31 歳〜35 歳 0% 0% 0% 56 歳〜60 歳 0% 0% 0% 

36 歳〜40 歳 0% 0% 0% 60 歳以上 0% 0% 0% 

 
 

令和２年度 

年齢区分 男性 ⼥性 全体 年齢区分 男性 ⼥性 全体 

20 歳未満 0% 0% 0% 41 歳〜45 歳 0% 0% 0% 

21 歳〜25 歳 100% 0% 100% 46 歳〜50 歳 0% 0% 0% 

26 歳〜30 歳 0% 0% 0% 51 歳〜55 歳 0% 0% 0% 

31 歳〜35 歳 0% 0% 0% 56 歳〜60 歳 0% 0% 0% 

36 歳〜40 歳 0% 0% 0% 60 歳以上 0% 0% 0% 

 
 

令和元年度 

年齢区分 男性 ⼥性 全体 年齢区分 男性 ⼥性 全体 

20 歳未満 0% 0% 0% 41 歳〜45 歳 0% 0% 0% 

21 歳〜25 歳 33.3% 0% 33.3% 46 歳〜50 歳 33.3% 0% 33.3% 

26 歳〜30 歳 33.3% 0% 33.3% 51 歳〜55 歳 0% 0% 0% 

31 歳〜35 歳 0% 0% 0% 56 歳〜60 歳 0% 0% 0% 

36 歳〜40 歳 0% 0% 0% 60 歳以上 0% 0% 0% 

 



 
- 3 - 

 

４ 時間外勤務の状況 
（令和３年 4 ⽉から令和４年 3 ⽉まで） 

 
男性 

平均時間（⼈数） 
⼥性 

平均時間（⼈数） 
全体 

平均時間（⼈数） 
4 ⽉ 10 時間 46 分（215 ⼈） 12 時間 26 分（14 ⼈） 10 時間 52 分（229 ⼈） 
5 ⽉ 9 時間 08 分（217 ⼈） 7 時間 47 分（14 ⼈） 9 時間 03 分（231 ⼈） 
6 ⽉ 9 時間 31 分（208 ⼈） 7 時間 26 分（11 ⼈） 9 時間 25 分（219 ⼈） 
7 ⽉ 10 時間 25 分（232 ⼈） 9 時間 43 分（14 ⼈） 10 時間 22 分（246 ⼈） 
8 ⽉ 7 時間 20 分（228 ⼈） 8 時間 45 分（15 ⼈） 7 時間 25 分（243 ⼈） 
9 ⽉ 8 時間 20 分（225 ⼈） 8 時間 29 分（15 ⼈） 8 時間 21 分（240 ⼈） 
10 ⽉ 9 時間 01 分（232 ⼈） 10 時間 50 分（16 ⼈） 9 時間 08 分（248 ⼈） 
11 ⽉ 9 時間 41 分（220 ⼈） 10 時間 54 分（16 ⼈） 9 時間 46 分（236 ⼈） 
12 ⽉ 19 時間 31 分（232 ⼈） 19 時間 24 分（16 ⼈） 19 時間 31 分（248 ⼈） 
1 ⽉ 18 時間 03 分（222 ⼈） 20 時間 47 分（14 ⼈） 18 時間 12 分（236 ⼈） 
2 ⽉ 5 時間 31 分（210 ⼈） 6 時間 28 分（14 ⼈） 5 時間 34 分（224 ⼈） 
3 ⽉ 5 時間 11 分（214 ⼈） 7 時間 00 分（12 ⼈） 5 時間 16 分（226 ⼈） 
平均 10 時間 12 分（243 ⼈） 10 時間 50 分（16 ⼈） 10 時間 15 分（259 ⼈） 

 
 
５ 時間外勤務の上限を超えて命じられて勤務した職員数 

（令和 3 年 4 ⽉から令和 4 年 3 ⽉まで） 
 男性 ⼥性 全体 

4 ⽉ 0 0 0 
5 ⽉ 0 0 0 
6 ⽉ 0 0 0 
7 ⽉ 0 0 0 
8 ⽉ 0 0 0 
9 ⽉ 0 0 0 
10 ⽉ 0 0 0 
11 ⽉ 0 0 0 
12 ⽉ 0 0 0 
1 ⽉ 0 0 0 
2 ⽉ 0 0 0 
3 ⽉ 0 0 0 
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６ 管理的地位にある職員に占める⼥性職員の割合 
（令和 4 年 4 ⽉ 1 ⽇現在） 

対象管理職⼈数 
⼥性 男性 

⼈数 割合 ⼈数 割合 

62 ⼈ 0 ⼈ 0.0% 62 ⼈ 100.0% 

 
 
７ 各役職段階にある職員に占める⼥性職員の割合 

                         （令和 4 年 4 ⽉ 1 ⽇現在） 
各役職 ⼥性 男性 

職名 ⼈数 ⼈数 割合 伸び率 ⼈数 割合 

消防⻑ 1 ⼈ 0 ⼈ 0.0% ―％ 1 ⼈ 100.0% 

次⻑ 4 ⼈ 0 ⼈ 0.0% ―％ 4 ⼈ 100.0% 

本部課⻑･会計管理者 
7 ⼈ 0 ⼈ 0.0% ―％ 7 ⼈ 100.0% 

専⾨監・隊⻑・署⻑ 

専⾨監 
21 ⼈ 0 ⼈ 0.0% ―％ 21 ⼈ 100.0% 

指揮監・副署⻑ 

主幹 
29 ⼈ 0 ⼈ 0.0% ―％ 29 ⼈ 100.0% 

警防課⻑・出張所⻑ 

課⻑補佐 53 ⼈ 0 ⼈ 0.0% ―％ 53 ⼈ 100.0% 

係⻑・主査 71 ⼈ 4 ⼈ 5.6% 300％ 67 ⼈ 94.4% 

主任 53 ⼈ 2 ⼈ 3.8% -33.3％ 51 ⼈ 96.2% 

係員 95 ⼈ 10 ⼈ 10.5％ 25.0％ 85 ⼈ 89.5％ 

合計 334 ⼈ 16 ⼈ 4.8％ 33.3％ 318 ⼈ 95.2％ 

  ※ 伸び率は平成３０年度を基準に計算 
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８ 男⼥別の育児休業取得率 
職種 性別 令和 3 年度 令和２年度 令和元年度 

消防吏員 
男性 0.0％ 8.3％ 4.5％ 
⼥性 0.0％ 0.0％ 100.0％ 

 
 
９ 男⼥別の育児休業取得期間の分布状況 

職種 性別 令和 3 年度 令和２年度 令和元年度 

消防吏員 
男性 ― 

12 か⽉（1 名） 
3 か⽉（1 名） 

1 か⽉（1 名） 

⼥性 ― ― 12 か⽉（1 名） 

 
 
10 男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率  

休暇名 令和 3 年度 令和２年度 令和元年度 

妻の出産（上限２⽇） 94.7％ 87.5％ 95.5％ 

育児参加（上限５⽇） 94.7％ 83.3％ 81.8％ 

 
 
11 男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇合計取得⽇数 

の分布状況  
                         （令和 3 年度中） 

取得⽇数 妻の出産（上限 2 ⽇） 育児参加（上限 5 ⽇） 

1 ⽇未満 1 ⼈（5.3％） 1 ⼈（5.3％） 

1 ⽇以上 2 ⽇未満 ― ― 

2 ⽇以上 3 ⽇未満 １8 ⼈（94.7%） ― 

3 ⽇以上 4 ⽇未満 ― ― 

4 ⽇以上 5 ⽇未満 ― 4 ⼈（21.0%） 

5 ⽇以上 ― １4 ⼈（73.7%） 

平均取得⽇数 1.9 ⽇ 4.5 ⽇ 
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尾三消防組合 事務局総務課  
〒470-0151 
愛知県愛知郡東郷町⼤字諸輪字曙１８番地 
電話 0561-38-7202（総務課直通） 

 


